
 
 

INFORMACIJA  
O OBVEZI SUDJELOVANJA NA TRAIN+ PROGRAMU  

U AK. 2025/26 GOD. 
 

O TRAIN+ programu 
TRAIN+ program usavršavanja nastavnog osoblja nastao je kao rezultat Odluke Rektorske konferencije BiH 
u prosincu 2017. godine o imenovanju Povjerenstva za izradu okvira za stručno usavršavanje akademskog 
osoblja, u kojom je zastupljeno po dva predstavnika svih javnih sveučilišta. Koordiniranje radom 
Povjerenstva preuzeo je Univerzitet u Sarajevu, na kojem se program usavršavanja pod nazivom TRAIN 
(Training & Research for Academic Newcomers) izvodi još od 2013. godine, kao rezultat projekta koji je 
podrazumijevao implementaciju navedenog programa na četiri javna sveučilišta (Univerzitet u Sarajevu, 
Univerzitet u Beogradu, Univerzitet u Novom Sadu i Univerzitet u Podgorici). U lipnju 2019. na Univerzitetu 
u Sarajevu održan je „trening trenera“, na kojem je tim predavača sa Univerziteta u Sarajevu održao je 
obuku predavačima s drugih javnih sveučilišta u BiH, prema osam modula programa. Rezultati rada 
Povjerenstva predstavljeni su Rektorskoj konferenciji u prosincu 2019. godine, sa zaključkom da će se 
standardizirani i ujednačeni program usavršavanja nastavnog osoblja implementirati na sva javna 
sveučilišta u BiH, pod nazivom TRAIN+, koji ima za cilj unapređenje znanja i vještina nastavnog osoblja u 
tri osnovna područja: obrazovni proces, istraživanje i razvoj komunikacijskih vještina, kroz obvezne i 
izborne module. 
 
Sadržaj i struktura TRIAN+ programa 
TRAIN+ program sadrži obvezne i izborne module.  
Obvezni moduli su: 

1. Osnove andragoške djelatnosti u visokom obrazovanju  
2. Didaktika visokog obrazovanja  
3. Planiranje kurikuluma u visokom obrazovanju  
4. Metodologija istraživanja, znanstveno pisanje i prezentacija znanstvenoistraživačkih / 
umjetničkoistraživačkih rezultata 
- modul za područje društvenih i humanističkih znanosti te umjetničko područje  
- modul za područje biomedicine i zdravstva te područja biotehničkih, interdisciplinarnih, prirodnih 
i tehničkih znanosti. 

Izborni moduli su: 
1. Komunikacija i vještine prezentiranja  
2. Priprema aplikacija za financiranje i projektni menadžment 
3. Primjena informacijskih tehnologija u obrazovanju/nastavi 
4. Poduzetničke sposobnosti 
5. Umrežavanje i timski rad 
6. Ravnopravnost spolova 

Od postojećih izbornih modula polaznici biraju dva modula. 
Svaki modul podrazumijeva 12 sati nastave i trajanje od dva radna dana te nosi 1 ECTS bod. 
TRAIN+ program nosi ukupno 6 ECTS bodova te se njihovih završavanjem dobiva certifikat. 



Optimalan broj polaznika jednog ciklusa je 25 polaznika. 
Raspored nastave pojedinih modula bit će naknadno objavljen. 
 
Pravo i obveza sudjelovanja 
Pravo sudjelovanja ima nastavno osoblje angažirano na Sveučilištu u Mostaru. 
Obvezu sudjelovanja definira članak 18. Pravilnika o minimalnim uvjetima i postupku izbora u znanstveno-
nastavna, umjetničko-nastavna i nastavna zvanja od 26. veljače 2020. godine, koji navodi da „svi članovi 
akademskog osoblja koji su izabrani u zvanje asistenta, višeg asistenta i docenta, a sudjeluju u nastavnome 
procesu na Sveučilištu (uposleni i vanjski suradnici), moraju imati završen program za stjecanja 
nastavničkih kompetencija na ovlaštenoj visokoškolskoj ustanovi“. Pored toga, u članku 8., kao jedan od 
tri ekvivalenta jednog od osnovnih uvjeta za izbor u znanstveno-nastavno zvanje docenta, „pokazane 
nastavničke sposobnosti“, navodi se „završen program za stjecanje nastavničkih kompetencija na 
ovlaštenoj visokoškolskoj ustanovi“. 
Odlukom Senata na sjednici 25. lipnja 2020. TRAIN+ program je usvojen kao „program cjeloživotnog 
obrazovanja u području pedagoškog obrazovanja i jačanja kompetencija nastavnog osoblja Sveučilišta u 
Mostaru“, čime je definirano da se njime ispunjavaju uvjeti zadani člancima 8. i 18. Pravilnika o 
minimalnim uvjetima i postupku izbora u znanstveno-nastavna, umjetničko-nastavna i nastavna zvanja. 
Polaznici TRAIN+ programa u ak. 2025/26. god. su nastavnici angažirani na Sveučilištu, kojima izbor u 
znanstveno-nastavno / umjetničko-nastavno zvanje istječe tijekom 2026. god., a koji su u trenutku 
stupanja na snagu Pravilnika o minimalnim uvjetima i postupku izbora u znanstveno-nastavna, umjetničko-
nastavna i nastavna zvanja bili u zvanju asistenta, višeg asistenta i docenta. 
 
 

 

 

 

 

 


